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Creado con D.SN° 025-85-ED
Revalidada con R.D. N° 00073 — 2019 — MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID.

“Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N.° 104-2022-DREU-DG-IESPP“B”

Puerto Callao, 13 de octubre del 2022.

VISTO: El documento de la politica de investigacién e innovacién institucional y el Informe N°
014-2022/IESPPB-JUI-APA, de fecha 13 de octubre de 2022 remitido por el jefe de Unidad de
Investigacion, donde solicitan la actualizacién y aprobaciéon de dichos documentos con la
Resolucion Directoral para su formalidad y dar continuidad con el proceso de implementacién en
el IESPP “Bilingiie™;

CONSIDERANDO:
Que, estando de conformidad a lo establecido en la ley N° 28044, Ley General de Educacion, en
el art. 9, punto d: sefiala que la calidad, asegura condiciones adecuadas para una educacion integral,

pertinente, abierta, flexible y permanente;

Que, de acuerdo a lo dispuesto a la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en su articulo 3. letra c, sefiala que “Los fines de
la Educacion Superior es brindar una oferta formativa de calidad que cuente con las condiciones

necesarias para responder a los requerimientos de los sectores productivos y educativos;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Modelo de Servicio Educativo aprobado mediante Resolucion

Ministerial N° 570-2018-MINEDU, indica que €l MSE para las EESP permite hacer visible la
generacién de valor en su interior. Para ello es preciso tener la claridad en la visién institucional y
en los servicios que brinda una institucion, que garantice un ciclo y secuencia de acciones de

transformacion de los estudiantes, docentes formadores y docentes en gjercicio.

Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion Minidsterial N® 519-2018 que aprueba el Modelo
de Servicio Intercultural Bilingiie (MSEIB) tiene como objetivo general, brindar un servicio
educativo de calidad, con pertinencia cultural y lingiiistica, diversificada en formas de atencion que
responden a los diversos escenarios socioculturales y lingiiisticos del pais para mejorar el logro de
aprendizajes de los estudiantes de pueblos originarios o indigenas.

La Politica de Investigacion ¢ Innovacion Institucional es el instrumento de gestién de caracter

normativo que regula la organizacion y promocion de la investigacion cientifica.

Carretera a San Pablo de Tushmo Km. 1.500 —-www.pedagogicobilingue.edu.pe
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Que, en Conjunto de acciones que se aplican de acuerdo a los criterios de calidad aceptados por la

comunidad cientifica, tecnoldgica y disciplinaria, para asegurar la calidad de la investigacion.

Que, la RVM N° (097-2022-MINEDU. “Disposiciones que regulan la evaluacién de las
Condiciones Bésicas de Calidad con fines de licenciamiento de las Escuelas de Educacion Superior
Pedagégica™ y la Resolucién Viceministerial N° 177-2021-MINEDU, “Orientaciones para el
desarrollo del servicio educativo y otros reglamentos especiales, es politica de gestiéon de la
Direccion General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Bilingiie”, contar con
la planeacién y organizacion, direccidn, ejecucion y control de las actividades a mediano y largo

plazo para garantizar ¢l eficiente desarrollo de las acciones educativas del afio académico 2022;

Que, siendo prioridad promover y fortalecer el desarrollo del pensamiento cientifico como
proposito estratégico de nuestra propuesta educativa y en razén de ser la investigacion un elemento
relevante como condicién bésica de calidad en la perspectiva de la conversion a Escuela de
Educacién Superior Pedagégica, es que consideramos pertinente y necesario contar con nuestra
politica de investigacion e "-innovacién institucional y; en uso de las atribuciones conferidas

conforme a la RDR N° 000038-DREU-2022;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- DEJAR SIN EFECTO, la Politica de Investigacién e Innovacion Institucional,
aprobada con Resolucion N° 082-2022-DREU-DG-IESPP“B™.

Articulo 2°.- DAR POR APROBADO, la Politica de Investigacion e Innovacion Institucional,
para el periodo 2022 — 2027 del IESPP Bilingiie, que es de obligatorio cumplimiento y empezara
a regir desde el dia siguiente de su expedicion.

2° ELEVAR, a la Direccién Regional de Educacién para su conocimiento y otros fines que
considere pertinente.

3° PUBLICAR, en el portal institucional para conocimiento de la comunidad educativa de la

Institucion para un mejor desempeiio y el cumplimiento de este.

YERNESTO Rmsmegie

DG/JERA. g

JUI/APA 7 s 100000492
C.c. Interesados D IR{NTOR GENER%7
Archivo. lESPPB
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PRESENTACION

&l quehacer cientifico y tecnoldgico del IESPP Bilinglie se reflejara en el trabajo de sus
investigadoras o investigadores que, desde los programas de estudios, se integraran
transversalmente en grupos de investigacion a través de las lineas de investigacién e innovacion.

Con un potencial de 55 pueblos indigenas y 48 lenguas indigenas que caracterizan la diversidad
de nuestro pais, se tiene bien justificada promover actividades de investigacion y desarrollo
desde nuestra casa de formacion docente, y desde alli a toda ia Regién y el pafs.

Para la institucion formadora de docentes en educacién intercultural bilinglie la investigacién e
innovacion es una tarea esencial, individual y colectiva, consagrada en los documentos de

gestion institucional como el PEI, PCI entre otras, en concordancia con la mision y la visién

institucional, con el fin de contribuir al desarrollo de la educacién y el pals.

investigativas de la comunidad educativa. Con elioc se generaria conocimiento y poner a
disposicion de instituciones su “saber hacer”, transfiriendo este conocimiento para dar solucion
a problemas educativos a nivel regional y a nivel del pais. La vinculacién con el contexto
sociocultural lingliistico y educativo es pieza clave de su misién. Este documento da cuenta

publica de la Politica de Investigacién e Innovacién del IESPP Bilinglie, y contiene los objetivos,
G

ihdamentos, enfoques, lineas de investigacion e innovacién, asi como las directrices para el

Bsarrollo de la investigacion e innovacion que garantizaran el logro de fos objetivos de Ia

Esta politica es fruto de afios de aprendizaje, consensos y perfeccionamientos y se consolida a
partir de las sefiales del entorno nacional e internacional, respondiendo a la obligacion ética de
contribuir al bienestar y a la libertad del conocimiento de los pueblos indigenas de la amazonia
peruana.



X GENERALIDAD

1.1. DEFINICION DE LA POLITICA

La politica de investigacion e innovacion institucional (I+i) del Instituto de Educacién Superior
Pedagogica Publico “Bilinglie” (IESPP - Bilingiie), se define como un conjunto de oportunidades
que permite el contacto con la realidad educativa en interaccién con el contexto social, cultural y
politico local, regional y nacional.

La politica de investigacion e innovacion institucional (1+i) esta alineada a los macro procesos
misionales de la formacién integral y lineas de investigacion, y de estricto cumplimiento y
obligatoriedad por toda la comunidad educativa del pedagdgico bilinglie.

La politica de investigacién e innovacién institucional (I+i), esta articulada al curriculo de
formacion inicial docente (FID) e integra los componentes de formacién general, especifica y la
formacion en practica e investigaciéon que permite la generacion de conocimientos y promocién

alternativas innovadoras de solucién, asignando presupuesto institucional progresivo
entado a préximos 6 afios.

Establecer los fundamentos, enfoques, los principios, lineas de investigacion, directrices de

fomento de la investigacion, resguardo de la integridad y propiedad cientifica, codigo de ética
\ Y las sanciones e infracciones vinculadas en el proceso formativo de cada ciclo y programas
1 y que orienten la labor de investigacion en el Instituto de Educacién Superior Pedagégica
Publico “Bilinglie” (IESPP - Bilinglie)

1.3. ALCANCE

El presente documento de politica de investigacion e innovaciéon son de aplicacion y
cumplimiento obligatorios por las o los formadores (as), estudiantes formacion inicial docente
y de formacion continua, como investigadores(as) y las o los que realizan investigacion que
son adscritas a la Unidad de Investigacion.

1. Estudiantes que realizan actividades de investigacion formativa a través de las
asignaturas de investigacion (Investigacion | a X)

2. Docentes, formas de colaboracién docente, y no docentes que realizan actividades |+i;
segun corresponda, y que se complementan con politicas y procedimientos normativos

institucionales.



1.4.

BASES LEGALES

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion

Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

Ley N° 28983, Ley de Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Ley N° 30512. Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes

Ley N° 28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica
(CONCYTEC).

Ley N° 20394 Ley de institutos y Escuelas de Educacion Superior.

Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacién de Ia
Calidad Educativa.

Ley N° 30541, Ley que modifica a la Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial y
establece disposiciones para el pago de remuneraciones de docentes de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior

Ley Ne 27818, Ley para la Educacion Bilinglie Intercultural.

Ley Ne 29735, Ley que regula el uso, preservacion, desarrollo, recuperacion, fomento y
difusién de las lenguas originarias del Peru.

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion.

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus
Docentes, en adelante, el Reglamento.

Decreto Supremo N° 008-2019-MIMP que aprueba la Politica Nacional de Igualdad de
Género.

Decreto Supremo N 002-2020-MIMP, que aprueba el Plan Estratégico Multisectorial de
lgualdad de Género — PEMIG de la Politica Nacional de Igualdad de Género.

Decreto Supremo N° 009-2020-MINEDU, que aprueba el “Proyecto Educativo Nagcional -
PEN al 2036: El Reto de la Ciudadania Plena”.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.



Decreto supremo No 012-2017-MINEDU, que establece las categorias de la Carrera
Publica Docente de la Ley No 30512 aplicables a los docentes comprendidos en el
segundo parrafo del articulo 4 de la Ley No 30541.

D.S. N° 004-2010-ED. Reglamento de la L.ey N® 29394; Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior.

Decreto Supremo N° 036-85-ED, Reglamento para otorgamiento, expedicion inscripcién
de titulos a los y las egresados de Institutos y Escuelas Superiores de la RepUblica.

Decreto Supremo N° 039-85-ED, Reglamento Especial para Docentes de Educacion
Superior.

Decreto Supremo N° 003-2015-MC, que aprueba la Politica Nacional para la
Transversalizacién del Enfoque Intercultural.

Decreto Supremo N° 015-2016-PCM. Decreto supremo gque aprueba la Politica Nacional
para el desarrolio de [a Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica — CT!.

Decreto de Urgencia N° 017-2020, que establece medidas para el fortalecimiento de la
gestion y el licenciamiento de los institutos y escuelas de educacion superior, en el marco
de la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes.

Resolucién Viceministerial N° 097-2022-MINEDU. "Disposiciones que regulan la
evaluacion de las Condiciones Bésicas de Calidad con fines de licenciamiento de las
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica”

Resolucioén Viceministerial N° 010-2022-MINEDU, que aprueba la actualizaciéon de Ia
norma técnica denominada “Criterios Generales de Disefio para Infraestructura
Educativa”

Resolucién Ministerial N° 287-2016-MINEDU, que aprueba el Documento Prospectivo al
2030 del Sector Educacion y el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021

del Sector Educacion.

Resolucion Ministerial N° 570-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
para las Escuelas de Educacidn Superior Pedagadgica

Reglamento de la Ley, aprobada por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
reglamento que regula las disposiciones de Ia Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes

Reglamento de la Ley N° 30512; Ley de institutos y escuelas de educacién superior y de
la carrera publica de sus docentes
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Resolucién Ministerial N° 441-2019-MINEDU, que aprueban los “Lineamientos
Académicos Generales para las Escuelas de Educacién Superior Pedagogica piblicas y
privadas”.

Resolucion Viceministerial N° 177-2021-MINEDU, “Orientaciones para el desarrollo del
servicio educativo en los Centros de Educacion Técnico-Productiva e Institufos y
Escuelas de Educacion Superior”

RVM N° 227-2019-MINEDU. Norma Técnica de Condiciones Bésicas de Calidad para el
Procedimiento de Licenciamiento de las Escuelas de educacién Superior Pedagaégica.

RM N° 518-2018-MINEDU. Modelo de servicio educativo educacién intercultural bilinglie.

Resolucidn Viceministerial N° 252-2019-MINEDU, que aprueba el Disefioc Curricular
Basico Nacional de la Formacién Inicial Docente - Programa de Estudios de Educacion
Inicial Intercultural Biling(ie, y el Disefio Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial
Docente - Programa de Estudios de Educacién Primaria Intercultural Bilingiie.

Resolucidon Viceministerial N° 100-2020-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada “Criterios de Disefio para Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Pedagdgica”.

Resolucion Viceministerial N° 183-2020-MINEDU, que aprueba el documento normativo
denominado “Disposiciones para la evaluacion formativa de los aprendizajes de
estudiantes de Formacion Inicial Docente de las Escuelas de Educacién Superior
Pedagdégica”.

Resolucion de Secretaria General N° 188-2015-MINEDU, que aprueba la Directiva N°
001-2015-MINEDU/DM-OGECOP denominada “Disposiciones para el uso de Lenguaje
Inclusivo en el Ministerio de Educacion”.

Resolucion Legislativa Ne 26253 que aprueba el Convenio 169 OIT sobre Pueblos
Indigenas y Tribales en paises Independientes.

RVM N° 276-2021-MINEDU, Clasificador de cargos de institutos y escuelas de educacion
superior pedagdgica y tecnoldgicos publicos.

Resolucion Ministerial N° 0056-2004-ED, Manual de Registro de Titulos Pedagdgicos y
Tecnoldgicos.

Resolucién Directoral N° 0046-2013-ED. Normas y orientaciones para el desarrolio de las

actividades académicas durante el afio 2013,
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e Resolucion de Presidencia N° 087-2016-CONCYTEC-P, que aprueba la directiva que
regula el repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovaciones de Acceso
Abierto.

e Resolucion directoral N® 0321-2010-ED. Lineamientos para elaborar el reglamento
institucional y documentos de gestidn.

e Resolucion Directoral N° 910 — 2010 — ED. Modificacion del numeral 5.2 inciso “d” de las
“Normas Nacionales para la Titulacién y Otorgamiento de duplicado de Diploma del Titulo
de Carreras Docentes y Artisticas en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos y Privados”

e Resolucion de Secretaria General No 333 — 2017-MINEDU, que aprueba la Norma
Tecnica Denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargartura de
puestos y de funciones de Directores Generales y responsables de Unidades, dreas y
coordinadores de los Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos Publicos”

Plan estratégico sectorial
PEIL, 2022 - 2027
Manual de procesos institucionales (MPI)

Reglamento Institucional (RI)

Plan de trabajo anual 2022

1.5. ABREVIATURAS DE LA POLITICA DE INVESTIGACION E INNOVACION

ALICIA: Acceso Libre a Informacién Cientifica para la Innovacion
APA: American Psychological Association

AT: Asesor de Tesis

CAPTI: Comisién de Aprobacién de Proyectos y Tesis

CEPI: Comisién de Etica y Propiedad Intelectual

CINE: Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion
CNEB: Curriculo Nacicnal de la Educacion Basica

CONCYTEC: Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
CPC: Comision de Publicaciones Cientificas

CTtl: Centro de Tratamiento Intensivo

DIFOID: Direccion de Formacion Inicial Docente

DPDF: Desarrollo Profesional del Docente Formador
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DREU: Direccion Regicnal de Educacion de Ucayali

EIB: Educacién Intercultural Bilinglie

FC: Formacién Continua

FID: Formacion Inicial Docente

FUT: Formulario Unico de Tramite

I+i: Investigacion e Innovacion

IESPP- IESPPB: Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico —
Bilinglie

IMRyD: Introduccién, Métodos, Resultados y Discusiones

ISBN: International Standard Book Number

ISSN: International Standard Serial Number

JI: Jurado de Investigacion

MBDD: Marco de Buen Desempefio Docente

MINEDU: Ministerio de Educacion

OCDE: Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos
PAT: Plan Anual de Trabajo

PCI: Proyecto Curricular Institucional

é \WPEI: Proyecto Educativo Institucional

PHVA: Planificar — Hacer —Verificar — Actuar

'‘RENACYT: Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de innovacién
Tecnoldgica

RENATI: Registro Nacional de Trabajos de Investigacién

RI: Reglamento Interno

SINACYT: Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnolégica

TIC: Tecnologias de Informacion y Comunicacion

Ul: Unidad de Investigacion

UNESCO: Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y |la Cultura
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1.6. PRINCIPIOS DE LA POLITICA DE INVESTIGACION E INNOVACION

Los principios se sustentan en los lineamientos de Politica de Investigacién e Innovacion
(I+i), por lo que, incorporan los principios y se integran en todas las actividades que desarrollan
y gestionan las o los profesionales de las unidades operativas directa o indirectamente la
investigacion institucional

Estos principios son:

» Pertinencia: Asegura que todas las actividades de investigacion, desarrollo e innovacion
se desarrollen a través de proyectos dentro de las lineas de investigacion definidas v
alineadas a lo regulado por el CONCYTEC — OCDE y que contribuyan a la solucién de los
problemas locales, regionales y nacionales.

Honestidad: Promueve como principios basicos la prevencién del plagio, ia integridad
cientifica, conducta responsable y la transparencia en las diferentes actividades de i+i que
permitan aportar significativamente a la solucién de los problemas prioritarios de la sociedad
nacional, respetando los criterios éticos, cientificos y legales de las o los investigadores(as)
asi como los derechos de autor y propiedad intelectual.

Formacién de capital humano: Garantiza la formacién para la investigacion entre las o los
docentes, estudiantes, egresados, formas de colaboracién docente y no docente, para el
desarrollo de las actividades de investigacion, desarrollo e innovacion a través de los planes
de estudio de formacion inicial, primaria docente, los programas de capacitacién docente y

no docente para el fomento y realizacion de la investigacion.

+ Participacion: Promueve que las actividades de investigacién, desarrollo e innovacién se
realicen a través de la unidad de investigacion y sus respectivas comisiones generadoras de
conocimiento donde pueden participar docentes, estudiantes, egresados, formas de
colaboracién docente o no docentes.

« Difusién: Asegura que las y los estudiantes, egresados, formas de colaboracion docente y
no docente, difundan los resultados de sus investigaciones a través de eventos cientificos
promovidos a nivel nacional e internacional y en publicaciones en revistas indizadas en las
bases de datos de Scopus, Web of Science (WOS) o ESCI, Scielo, Redalyc, Latindex y entre
otras reconocidas por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica
(SINACYT) y fortalecer la revista institucional.

« Transparencia: Asegura que las principales actividades de investigacion sean difundidas a
través del portal institucional.

» Sostenibilidad: Se garantiza las investigaciones realizadas por las y los docentes, no

docentes, estudiantes, egresados y formas de colaboracion docente, mediante la
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permanencia del talento humano, financieros o materiales para el cumplimiento de los
propésitos de los programas, proyectos e informes de ejecucion de las actividades de (I+i)
promoviendo su participacion en todo momento.

* Mejora continua: Garantiza la mejora continua de procesos de la politica de investigacion
siguiendo el ciclo PHVA (Planificar —~ Hacer —Verificar — Actuar) para lograr la satisfaccion en
general de las y los participantes.

1.7. ALINEACION DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y ACCIONES DE
INVESTIGACION E INNOVACION

La politica de investigacion e innovacion (I+i) del Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Pablico Bilinglie esta alineada a los macroprocesos de gestidn de la formacion inicial docente,
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OBJETIVO ESTRATEGICO &:

Implementar la produccidn y
divulgacion de conocimientos
v la innovacion orientada al
cambno y mejora de Ias o los
docentes en gjercicio.

6.1. Espacios de intercambio y discusion sobra las
investigaciones realizadas por las o los docentes de
formacidn continua.

6.2. Promacicn de estimulos a las investigaciones
realizadas que contribuyen a fa mejora de la
formacidn continua.

/  OBIETIVO ESTRATEGICO 5:

Implementar la investigacion
destinada a la indagacion
sistematica de las o los

docentes en gjercicso.

¥/ de investigacion en torno a la prictica
#ca de las o los docentes en ejercicio.

5.2. Fomento de mecanismos para utilizar fa
informacién producto de la investigacion realizadas
en la formacidn continua.

“Formamos docentes en educacion Intercultural
Bilinglie para la atendion de los pueblos Indigenas
amazonicos, que confribuye al desarrollo Ecmm:.w

a_m la :wm_c: ¥ m_ _.m_m

I Lix

| “Ser una institucion, lider en la formacion de docentes en
} Educacion Intercultural Bilinglie en la amazonia peruana,

que responden a los desafios de la sociedad actual”

afirmados y empoderados en su lengua e identidad cultural,

4.1 Establecimiento de mecanismos de
reconacimiento y estimulos a la investigacion e
innovacién realizada por los/as docentes

4.2. Espacios de intercambio y discusion sobre las
investigaciones & innovaciones realizadas por las o
los docentes formadores/as.

4.3 Investigaciones realizadas que aportan ala
reflexion sobre |as practicas de los/as docentes,

4.4, Desarrollo de estrategias de mejora de fas

practicas formativas praoducto de ias investigacionss.

OBJETIVO ESTRATEGICO &:

Implementar la produccion y

drvnlgacion de comocimisntos

en la comumdad educativa del

TESDP “Bilingie”
Investigacion e
Innovacion en
¢l Desarrollo
profesional

OBJETIVD ESTRATEGICO 3:

Implementar Ia wvestizacion
sobre la practea formativa en
13 conmnidad educariva del
IESPP ~Bilingie™

3.1 Lineas de investigacion relacionadas a {as
practicas formativas para las o los docentes.

3.2 Convenios de colaboracion interinstitucional
que generan espacios de investigacion y
colaboracion para la mejora de ambaz
instituciones.

3.3. Fomento de la invastigacion a traves de
estrategias de investigacion a disposicion de las
o fos docentes formadores/as.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1:

Gestionar 21 logro de las
competencias durante la
practica pre profesional de las
o los esrudiantes.

\ Practica Pre

—R.on.ﬂw_.obmm € 1.1. Practica pre profesional que desarrolla
investigacion competencias investigativas en contextos
manolingies y bilinglies y con acompafizamiento
profesional de elfla docente
1.2. Desarrollo de las lineas de investigacion en

contextos reales monolinglies y bifingies realzado
por l3s o los estudiantes.

Investigacion e
innovacion en
FID

OBIETIVO ESTRATEGICO 2:

Desarrollar (3 indagacion y
produccion del conocimiento
en |a FID de |a comunidad
-educativa del 1E5PP “Bilingiie”

2.1. unidad de investigacion brinda recursos y
asesaria en proyectos en proyectos de
investigacidn a las o los estudiantes.

2.3 Diseno curricular con perspectiva intarcultural
que evidencian la incorporacion de saberes locales
producto de 2 investigacion.

2.3. Repasitorio d= investigacion pertinente para
fas o los docentes formadores/as y los/as
estudiantes.



Mision

“Formamos docentes en educacién intercultural bilinglie para la atencién de los pueblos
indigenas amazonicos, que contribuye al desarrollo integral de la regidn vy el pais”

Vision

“Ser una institucion licenciada y acreditada, lider en la formacién de docentes en Educacion

Intercultural Bilinglie en la Amazonia Peruana, afirmados y empoderados en su lengua e
identidad cultural, que responden a los desafios de la sociedad actual”
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Obijetivos estraiégicos y acciones de investigacion e innovacidn

Preprofesional e

investigacion

competencias durante la
practica pre profesional de

ias o los estudiantes.

Macroproceso Proceso Objetivo Estratégico (OE) Accion Estratégica (AE)
) 1.1.Préctica  preprofesional que desarrolla  competencias
o 1. Gestionar el logro de las ) L . o
Practica investigativas en contextos monolinglies y bilinglies y con

acompafiamiento profesional de elfla docente formador/a.

1.2.Desarrollo de las lineas de Investigacion en contextos reales

monolingles y bilinglies realizado por las o los estudiantes.

2.1.Unidad de investigacion brinda recursos y asesoria en proyectos

de
en la

y divulgacion
conocimientos

2. Desarrollar la indagacion y . L .
y de investigacion a las o los estudiantes.
o produccion del — i i . '
Investigacion e . 2.2.Disefo curricular con perspectiva Intercultural que evidencian la
. . conocimiento en la FID de ) . . L
innovacién en FID ) ) incorporacion de saberes locales producto de la investigacion.
la comunidad educativa del — i __ i
e 2.3.Repositorio de investigacion pertinente para las o los docentes
IESPP “Bilingle )
formadores/as y los/as estudiantes.
3.1.Lineas de investigacion relacionadas a las practicas formativas
3. Implementar ia para las o los docentes.
investigacion sobre la | 3.2.Convenios de colaboraciéon interinstitucional que generan
Gestis del Investigacion e practica formativa en la espacios de investigacion y colaboracion para la mejora de ambas
estion e
Innovacién en el comunidad educativa del instituciones.
desarrollo vt e i E— , .
fesional Desarrollo IESPP “Bilingiie 3.3.Fomento de la investigacion a través de estrategias de
proiesiona . . L . —
profesional investigacion a disposicion de las o los docentes formadores/as.
4. implementar la produccion | 4.1.Establecimiento de mecanismos de reconocimiento y estimulos a

la investigacion e innovacion realizada por los/as docentes

formadores/as.
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comunidad educativa del

4.2.Espacios de intercambio y discusion sobre las investigaciones e

IESPP “Bilingtie” innovaciones realizadas por las o los docentes formadores/as.
4.3.Investigaciones realizadas que aportan a la reflexiéon sobre las
practicas de los/as docentes.
4.4.Desarrollo de esfrategias de mejora de las practicas formativas
producto de las investigaciones.
5. Implementar fa | 5.1.Lineas de investigacion en torno a la practica pedagdgica de las o
investigacion destinada a la los docentes en ejercicio.
indagacion sistematica de | 5.2.Fomento de mecanismos para utilizar la informacion producto de
L las o los docentes en la investigacion realizadas en la formacién continua.
N Investigacion e L
Gestion de la| » ejercicio.
. innovacion de la . . . ' i — : —
ormacion 6. Implementar la produccién | 6.1.Espacios de intercambio vy discusién sobre las investigaciones

<y,,.. ontinua

UNIDAD BE
G20

formacion

continua

y divulgacion de
conocimientos y ia
innovacion orientada al

cambio y mejora de las o

los docentes en ejercicio.

realizadas por las o los docentes de formacién continua.

6.2.Promocion de estimulos a las investigaciones realizadas que
contribuyen a la mejora de la formacién continua.
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1.8. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

La Unidad de Investigacion de IESPP Bilingiie, tiene una organizacién dindmica y por
consiguiente se define como una estructura orientada al control de los resultados con el fin de
que los colaboradores tengan la suficiente libertad para desplegar su creatividad e iniciativa de
conformidad a la normatividad y mantener unida sus integrantes. El organigrama es el siguiente:

Grafico 1: Organigrama de la Unidad de Investigacion e innovacion (1+i)

DIRECCHIN GENERAL
UNIDAD DE
ORTE DE
UNIDAD DE ACADEMICA INVESTIGACION E ip.ls\.E:E;ﬂGACION
INNOVACION
COMISION DE
PUBLICACIONES
|| AREA ACADEMICA DE CLENTIFICAS
EDUCACION INECIAL
COMISION DE ETICAY
PROPIEDAD INTELECTUAL
|| AREAACADEMICA DE
EDUCACIGN PRIMARIA
COMISIGON DE APROBACION
DE PROYECTOS Y TESIS
Informantes de investigacién Docentes de practica Docentes guerealizan Docentes
Asesores de tesis einvestigacién investigacidn investigadores
Jurados de investigacién g &

Fuente: Elaboracion propia.
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Il. ENFOQUE DE POLITICA DE INVESTIGACION E INNOVACION

La politica de investigacion e innovacion se sustenta de acuerdo al enfoque epistemolégico

por procesos, critico reflexivo, sociocritico e investigacion formativa. Estos enfoques estaran

alineadas al enfoque de investigacion cientifica: Cuantitativo, cualitativo y mixto de acuerdo a los

resultados desde la perspectiva de los investigadores conforme de conformidad a las lineas de

investigacion y los reglamentos establecidos de la formacion inicial docente, desarrolio

profesional docente y formacion continua en educacién inicial y primaria bilinglie del IESPP

Bilingle.

Enfoque epistemolégico por procesos; Durante el desarrollo de las actividades de
investigacion cientifica y su proceso de tratamiento de los resultados se realizaran en base
a un enfoque cuantitativo (Hernandez-Sampiere & Mendoza, 2019; Supo, 2020), es decir el
enfoque por procesos como un conjunto de actividades mutuamente interrelacionadas o que
interactian, las cuales transforman elementos de entrada en resultados. Conjunto de
actividades relacionadas entre si, que tienen el propésito de producir un resultado o producto
para un destinatario de bienes y servicios (internos o externos). Generalmente los procesos
involucran combinaciones de personas, recursos, herramientas, técnicas y materiales en
una serie definida de pasos y acciones, por lo que garantiza la mejora continua de procesos
de conformidad a la politica de investigacion, siguiendo el ciclo PHVA (Planificar — Hacer —
Verificar — Actuar) para lograr la satisfaccién en general de las o los participantes (Deming,
1989)

Por esta razon, los/las estudiantes desde el primer ciclo hasta al décimo ciclo con fines de
mejorar y desarrollar las competencias investigativas y de innovacién, haciendo cada vez
pertinente valido confiable original y en cada ciclo demuestre evidencias y productos para
puesta en la comunidad cientifica.

Enfoque epistemoldgico critico reflexivo; para este enfoque epistémico se orienta una
investigacion cientifica cualitativa (Hernandez-Sampiere & Mendoza, 2019; Hernandez,
Fernandez, & Batista, 2014) con proposito es examinar la forma en que los individuos
perciben y experimentan los fenémenos que los rodean, profundizando en sus puntos de
vista, interpretaciones y significados saber a fondo dénde radica tal cultura, su historia, sus
caracteristicas esenciales (actividades econémicas, religién, nivel tecnoldgico, total
aproximado de su poblacién, etc.) por esta razén, la politica de investigacién e innovacion
se basa en este enfoque, porque contribuye a generar oportunidades que permitan al
estudiante de FID fortalecer su capacidad de autocritica, asi como revisar su practica y
confrontarla tanto con la teoria como con las experiencias, y retroalimentarse con las
practicas de los demas estudiantes y del docente formador. por consiguiente, una formacién
reflexiva y critica debe contribuir al desarrollo de docentes capaces de analizar su realidad
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y de asumir la responsabilidad de proponer acciones para transformarla (Carr & Kemmis,
1988; Freire, 1997, Giroux, 1990; Schon, 1998), por lo que, es de vital importancia en el
contextc de una sociedad atravesada por desigualdades de género, étnicas, sociales,
geogréficas y econdmicas que requieren cuestionar las relaciones de poder subyacentes y
actuar para revertirlas. La reflexion critica conlleva una comprension mas compleja de los
supuestos, intencionalidades, conocimientos, decisiones y caracter(sticas que subyacen en
la practica del estudiante de FID. Permite la construccidon de conocimientos en forma
consciente sobre el comportamiento en una situacién educativa concreta con la intencion de
ir mejorando su intervencion pedagdgica de forma continua (MINEDU, 2019a, 2019b).

Enfoque epistemoldgico de investigacion formativa; De acuerdo a la investigacion
cientifica en el proceso de tratamiento de los resultados se basa eminentemente en un
enfoque cuantitativo (Hernandez-Sampiere & Mendoza, 2019; Supo, 2020) porque los
resultados producto de la aplicacion del programa seran tratadas estadisticamente y se
sustenta en el planteamiento de situaciones de aprendizaje que consideren problemas o
situaciones desafiantes como punto de partida para que las y los estudiantes aprendan
mediante [a reflexién, investigacion y la propuesta de soluciones innovadoras desde el primer
al décimo ciclo; profundizando desde un proyecto hasta el informe final sustentado producto
del proceso formativo. Con ello se busca que las o los estudiantes de FID desarrollen
habilidades investigativas que les permitan indagar, recoger y analizar informacién necesaria
. para explicar, interpretar y transformar su practica pedagdgica (Pifiero, Rondén, & Pifia,
007} utilizando evidencias para sustentar sus argumentos y decisiones. La investigacidn
formativa implica un trabajo sistematico e interdisciplinario enfre los diversos cursos y
maodulos para lograr el desarrollo de habilidades investigativas en las o ios estudiantes de
FID (MINEDU, 2019a, 2019b).

Enfoque epistemoldgico sociocritico; para este enfoque se ha orientado el enfoque de
investigacion cientifica cuantitativo o mixto (Hernandez-Sampiere & Mendoza, 2019;
Hernandez et al., 2014); porque los resultados obtenidos seran de tratamiento estadistico
cuando se trabaja una investigacidén aplicativa y asimismo, mixta; porque las acciones
desarrolladas integraran los datos cuantitativos y cualitativos y que permitirdn generar las
metainferencias, por lo tanto, la politica de investigacidon e innovacién se base sobre la
construccion de la accion sociocultural y la praxis, que implica asumir una perspectiva y
concepcion sobre la Educacion Interculiural Bilingile que deben ser explicitadas de un buen
vivir y de mantenimiento y desarrolio de las lenguas para la Formacion Inicial — Primaria
Docente Bilinglie. El concepto de buen vivir, indica la convivencia entre los seres humanos
y sus relaciones con los diferentes seres que pueblan el universo (Trapnell, 2015) y la visién
del ser humanc como parte de este universo, que vive en comunidad de forma
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complementaria (Huanacuni 2010), donde mantiene relaciones de respeto e intercambio con
un fuerte componente de espiritualidad (Trapnell, 2015).

El de mantenimiento y desarrollo de las lenguas para la Formacién Inicial — Primaria, como
politica de investigacion e innovacion, los procesos educativos se orientan hacia la formacion
de ciudadanos bilingties (Skutnabb-Kangas, Phillipson, & Rannut, 1995) que se legitiman
desde su tradicion cultural, y a su afirmacién personal y profesional con proyeccion a un pais
multilinglie. Se promueve el desarrollo de competencias comunicativas en la lengua indigena
u originaria y el castellano a lo largo de toda la formacién profesional. En tal sentido, es
necesario reconocer la validez de todas las lenguas y variedades lingliisticas que usamos
los seres humanos. Igualmente, se quiere que el dominio de dos o mas lenguas le brinde
diversas oportunidades para su desarrollo cognitivo y social, su interaccién en diferentes
espacios sociales, asi como para su desempefio en los espacios educativos, garantizando
aprendizajes en dos o mas lenguas en las nifias o los nifios y adolescentes de la Educacién
Intercultural Bilinglie (MINEDU, 2019a, 2019b).

Este enfoque es importante, porque permitira demostrar las acciones o situaciones reales
en que vive cada sociedad educativa, sus formas de convivencia, tradiciones, costumbres,
su folclore, espiritualidad y entre otras para aprendizaje pertinentes y significativa, que ello
permita la relacion espacio-sociedad.

. FUNDAMENTOS

La politica de investigacién e innovacién del Instituto de Educacién Superior Pedagdégica
Publico “Bilingtie” (IESPP - Bilingtlie) tiene el propdsito de contribuir al logro de los objetivos
institucionales mediante la produccion y difusion de conocimientos cientificos y humanisticos. La
investigacion cientifica formativa es una de las formas de transferencia de conocimientos, por lo
que es muy importante que esté incluida entre los objetivos estratégicos del IESPP “Bilinglie”.

Esta politica de investigacién e innovacién nace a raiz de que en el mundo la generacion de
conocimiento por parte de los sujetos integrantes de una comunidad de educacion superior
aporta al desarrollo de un pais; por ello, es importante promover investigacién en docentes,
estudiantes, no docentes, egresados, docentes que realizan investigacién, en jurados de tesis,
asesores con la finalidad de alcanzar un posicionamiento institucional y asi alcanzar como
docente investigador registrado en RENACYT (Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de
innovacién Tecnoldgica)

La politica de investigacion e innovacién es transversal donde las o los docentes, no
docentes, docentes que realizan investigacion y estudiantes. Para docentes, no docentes y las

o los que realizan investigacion, el reglamento de promocién docente y no docentes normativiza
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su participacion dentro de la investigacion como de la formacion continua, en cambio las o los
estudiantes, estan sujetos en el proceso de Formacion Inicial Docente (FID), y realiza desde el
primer ciclo hasta el décimo ciclo, donde la o el estudiante de FID.

Se asume el compromisc de mantener y mejorar la Politica de Investigacion e Innovacidn
(1+i) para asegurar la obtencion de grados y titulos profesionales por las o los estudiantes a partir
de las lineas de investigacion institucionales y la investigacién realizada por docentes, no
docentes, estudiantes y graduados, aplicando el cédigo de ética de la investigacion y las
tecnologias de informacidn y comunicacién (TIC); promover la produccion cientifica a partir de
lineas de investigacion institucionales aprobadas para incrementar la informacién cientifica en el
repositorio institucional; la publicacién de articulos cientificos en revistas en base de datos
indizadas como, Scopus, Web of Science (WOS8) o ESCI, Scielo, Redalyc, Latindex y entre otras
bases cientificas, incorporandose en todo proceso investigativo mecanismos de proteccion de

El Instituto de Educacion Superior Pedagogica Pulblico “Bilinglie” (IESPP - Bilinglie) esta
orientada en la gestion integrada de procesos y se alinea a los fines de la educacidn superior:

“El servicio educativo busca una formacién integral, especializada, intercultural,
inclusiva y en igualdad de oportunidades, que permita a las o los egresados tener un
adecuado desenvolvimiento en el mundo laboral, actuando de manera ética, eficiente y

eficaz, mediante el desarrollo de competencias con énfasis en la practica, la

investigacién aplicada a la especialidad, la innovacion y la participacion de la comunidad
educativa y su entorno” (MINEDU, 2017a)

En consecuencia, el IESPP orienta el fomento de la investigacion e innovacion como una funcion
esencial de la gestion pedagdgica e institucional. Esta vinculada con el desarrollo, difusion e
implementacién de una Politica de Investigacion e Innovacion institucional, orientada al
desarrollo de habilidades investigativas en los estudiantes, asi como la produccion y difusion de
conocimiento pedagaégico con aplicacion directa en el sector educativo a través de proyectos de
investigacion a lo largo del proceso formativo. Del mismo modo, articula procesos de indagacion
y transformacion de las practicas educativas realizadas por los docentes formadores y docentes
en ejercicio (MINEDU, 2022)

También a los objetivos estratégicos institucionales de los macroprocesos de gestion de Ia
formacién inicial docente, gestidén del desarrolic profesional y gestién de la formacidn continua;
como a los perfiles de egreso, desarrollo de transversalidad de la investigacion institucionales
que se traduce en fa integracién de las competencias en la formacién general y especifica y se
presenta en el grafico siguiente:
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Grafico 2
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Iv. LINEAS DE INVESTIGACION

4.1. Definicién de lineas de investigacion

El Instituto de Educacién Superior Pedagégica Publico “Bilinglie” (IESPP - Bilinglie), define
las lineas de investigacion en base a los problemas que se ubican dentro del eje curricular que
demandan respuestas urgentes de la realidad regional y nacional; por la que define como; Un
eje orientador exclusivo de toda actividad investigativa con base racional que permite la
integracion y continuidad de los esfuerzos de una o méas personas, equipos o instituciones
comprometidas en el desarrollo del conocimiento en un ambito especifico.

Las lineas de investigacién son un conjunto de proyectos interdisciplinares aprobados de
una o mas tematicas de investigacion que permiten el estudio de diversos problemas de indole
local, regional y nacional durante el proceso de FID. Por esta razén CONCYTEC (2019) define
como: “Una linea de investigacion es un eje tematico (disciplinario o interdisciplinario) lo
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suficientemente amplio y con orientacion disciplinaria y conceptual, que se utiliza para organizar,
planificar y construir, con una cierta programacion, sistematizacion y prospectiva, el conocimiento
cientifico en un campo especifico de la ciencia y la tecnologia. La linea de investigacion se
enmarca deniro de un drea de investigacion' (CONCYTEC, 2019b)

Las lineas de investigacion e innovacion del Instituto de Educacién Superior Pedagégica
Puablico “Bilingie” (IESPP - Bilingle), se sustenta segun reglamento de investigacion V 01 y estan
alineadas al estandar internacional de Areas de Ciencia y Tecnologia de la Organizacién para la
Cooperacion econdmica y el Desarrollo (OCDE) y de acuerdo a las consideraciones de
CONCYTEG, en base esta, las o los docentes, no docentes, formas de participacion docente,
estudiantes y graduados participan en proyectos de investigacion que tratan sobre tematicas o
lineas institucionales segiin OCDE.

G2, Justificacion de las lineas de investigacion

=
N
X

Las lineas de investigacion, resume el area temadtica y prioridades investigativas
Institucional, convirtiéndose como ejes tematicos (disciplinario o interdisciplinario) integradores
del quehacer investigativo con criterios de continuidad en el tiempo, de articulacién, de
generacion de capacidades y de promocién de [a investigacion. Las lineas de investigacion e
innovacion institucional, sirven para contribuir a la solucién de problemas que afecte a las

poblaciones indigenas o grupos sociales, como a la region y el pais de conformidad a las
gxpectativas e intereés de la comunidad relacionada, por consiguiente; la determinacion de lineas
de investigacion tiene un consenso institucional, por lo que permite integrar un proyecto
integrador transversal dentro de la investigacion formativa desde primer ciclo hasta el sexto ciclo
cuyo tratamiento exige continuidad y articulacion con el curriculo de las areas académicas de
educacion inicial y primaria; en cambio en los proyecios de investigacion formativa con fines
titulacion se desarrolla desde el séptimo ciclo fortaleciéndose su proceso hasta octavo donde en
esta ciclo se aprueba el proyecto y su respectiva aplicacion con el fin de atender a un conjunto
de problemas relacionados y priorizados en el sector educativo.

Las lineas de investigacion del IESPP Bilinglie, son evaluadas cada seis (06) afios con la
finalidad la categoria de lineas de investigacion de conformidad a la necesidad de la sociedad,
para lo cual, se debe recepcionar las nuevas propuestas de lineas de investigacion provenientes
de las o los docentes formadores, jurados de investigacion, asesores y docentes que realizan la
investigacion y los investigadores mentores; los cuales seran evaluadas por la unidad de
investigacién con el apoyo de la unidades de gestion para su respectiva aprobacion y esta
responsa a las necesidades de la sociedad local, regional y nacional en estricto cumplimiento de

la etica de la investigacion.
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Las lineas de investigacion estan vinculadas a los programas de estudios de las dreas
académicas guardan relacion con recursos de humanos y pueden ser utilizadas para distintos
proyectos integradores investigacion formativa de acuerdo al orden de complejidad en cada ciclo
academico interrelacionada transversalmente con distintas areas curriculares y trabajos de
investigacion, que seran ejecutadas desde séptimo; concretizando en el octavo ciclo con la
aprobacion del proyecto y esta serd ejecutada hasta la presentacion final del informe de
investigacion y es sustentada frente al equipo de jurado. Todo proyecto aplicativo, esta orientado
a las lineas de investigacion son institucionales, y orientan el desarrollo de proyecios de
investigacion, en el proceso de investigacion formativa y la investigacion institucional o
propiamente dicha del Instituto.

Los procedimientos para aprobacién de una linea de investigacién se siguen pasos como la
®omo: la identificacién, categorizacién, priorizacién y evaluacion.
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4.3. Lineas de investigacion e innovacion del IESPP Bilingiie alineada a OCDE

4.3.1.

Lineas de investigacion e innovacion de Formacion Inicial Docente (FID)

PROGRAMA

FORMACION

LINEAS
INVESTIGACION

DE

JUSTIFICACION

CINE - UNESCO (*)

Area

Sub- area

Formacion
inicial
docente

01.

Desarrollo de

la

matematica en inicial y
primaria en estudiantes

bilinglies

Desarrollo de la matematica en inicial y primaria en estudiantes
bilinglies, esta linea de investigacién se justifica porque el Perd, en los
ultimos afios ha alcanzado los niveles de aprendizaje muy bajos de
acuerdo a las pruebas PISA y el desarrollo de resolucion de problemas
matematicos es un problema nacional regional de conformidad a
pruebas internacionales, por ello es importante, que las o los
estudiantes deben desarrollar investigaciones de manera aplicativa
mediante un desarrollo de programas dentro de sus capacidades y
mejorar las dificultades en el desarrollo de las competencias como:
Construye la nocién de cantidad y establece relaciones espaciales. En
el nivel primario se deben desarrollaran las competencias: Resuelve
problemas de cantidad, de regularidad, equivalencia y cambio, de
movimiento, forma y localizacion y de gestion de datos e incertidumbre
para insertarse. Dificultades lectoras y matematicas en fluidez lectora,
Fluidez matematica y Calculo) y asi medir la fluidez y precision de las
habilidades lectoras y matematicas. Por ello, es necesario que los y
las estudiantes asuman en establecer investigaciones de manera
aplicativa mediante un desarrollo de programas, estrategias
metodoldgicas didacticas para mejorar las competencias de
matematica tanto en inicial y primaria.

4. Ciencias

46.
Matematicas y
estadistica

02.

Desarrollo
personal y social

Lineas de investigacion establecida, porque en la actualidad se debe
desarrollar la formacion integral de la persona, el respeto de sus
costumbres, tradiciones, su cosmovision, la religiosidad y el sentido
de la vida indigena, como la valoracién, pertenencia social, por ello es
importante, que las o los estudiantes deben desarrollar
investigaciones de manera aplicativa mediante un desarrollo de
programas dentro de sus capacidades de: Construye su identidad y
convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.
Evaluacion de las principales areas del desarrollo infantil: desarrollo
cognitivo, lenguaje y comunicacion, desarrollo motor, desarrollo socio-
emocional y conducta adaptativa.

0

Programas

generales

09. Desarrollo
personal
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03. Juego, desarrollo y
aprendizaje

Lineas de investigacion establecida, porque en la actualidad el juego
permite el desarrollo psicomotor de la persona y que de acuerdo al
CNB los nifios entre 3 a 5 o en algunos casos hasta los 6 afios la o
el estudiante desarrolla sus habilidades mediante el juego, por ello es
importante, que las o los estudiantes el juego libre de acuerdo con
sus iniciativas o necesidades emergentes y asi todo el tiempo tenga
la posibilidad los nifios participen de sus cuidados y/o tomen
decisiones sobre las acciones que realizaran en su juego o proyecto
de accion y esta permita ayudar a aquellas o aquellos nifios y
adolescentes con problemas de comprensién de la comunicacion
social (interpretacion de situaciones sociales, de expresiones faciales,
de lenguaje corporal o de lenguaje metaférico) ya sean vinculados a
trastornos del espectro autista o a otro tipo de dificultades
socioemocionales y hacer que el juego desarrolle las diferentes
inteligencia multiples de conformidad a su edad.

04. Desarrollo de Ila
comunicacion en inicial
y primaria en

estudiantes bilinglies

En la actualidad es necesario desarrollar la comunicacion oral, escrita
y entre otras en nifios(as) por ser un problema nacional y regional en
nuestra sociedad. Ademas, en nuestro pais existe una diversidad
cultural linglistica que esta acarrea un problema nacional, regional y
local hasta que el pais se encuentra en niveles muy por debajo de
inicio segun pruebas estandarizadas, por ello deben desarrollar un
programa para el desarrollo de la comunicacioén para que el lenguaje
que hace uso, sea comprensible al comunicarse en su lengua materna
de las nifias o los nifios como fortalecer la practica de una escucha
atenta (observa los movimientos y gestos que realizan las nifias o los
nifios, escucha con atencién lo que dicen, establece contacto visual
con ellos para comunicarse, se pone a su altura, etc.) y enriquecer el
lenguaje de los nifios (como el uso de sindnimos o de una variedad de
palabras para nombrar objetos, la explicaciéon del significado de las
palabras que usan, la descripcidn de las acciones que realizan, entre
otros) durante los cuidados o cuando los nifios buscan interactuar con
ella. Asimismo, es importante desarrollar la conciencia fonologica y la
preparacion a la lectura, conocer los niveles de lenguaje y
comunicacion de nifios como en: 1. Vocalizaciones, primeras palabras
y gestos (8 a 15 meses). 2.Vocalizaciones, palabras y gramatica (16
a 30 meses).

1.
Educacion

14. Formacion
de  personal

docente y
Ciencias de la
Educacion
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05.

Desarrollo del
pensamiento creativo,
critico y reflexivo en
ninas y nifios bilingles

En la actualidad, es necesario que el ser humano, desarrolle del
pensamiento como parte de su formacién integral para promover
efectivamente las estrategias del razonamiento, la creatividad o el
pensamiento critico y que las actividades que desarrolla el docente
permitan observarse o producirse las interacciones entre docente y
estudiantes (o entre estos), en las que hay una elaboracion o
desarrollo sostenido y progresivo de ideas. Por esta razon se justifica,
que los y las estudiantes deben identificar, explicar sus formas de
pensar o sus acciones, comparar o contrastar ideas, argumentar una
postura, tomar decisiones, resolver problemas novedosos, desarrollar
un producto original, hacer predicciones, conjeturas o hipotesis,
apropiarse de manera personal u original del conocimiento, entre
otros. Y, es importante desarrollar las potencialidades creativas en
alumnos de Educacion inicial y Primaria mediante una prueba
figurativa y creatividad narrativa y grafica a través del uso de la
fantasia del nifio/a, mediante un conjunto de divertidas tareas.

JEFE DE

‘.<c mo
UNIDAD DE
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4.3.2. Lineas de investigacion e innovacion de Desarrollo Profesional del Docente Formador (DPDF)
LINEAS DE CINE - UNESCO (*)
PROGRAMA | FORMACION | |\ /e cTIGACION JUSTIFICACION Frei B b e
Ante problemas de indicadores educativos y rendimiento académico,
es necesario desarrollar investigaciones multidisciplinarias
06. Indicadores relacionadas a evaluar el rendimiento académico y los indicadores
educativos y |educativos en sus diferentes aspectos: gestion, desempefio, 14, Formacisn
rendimiento académico |evaluacién, retroalimentacion, curriculo, salud cuyos resultados n_m.. webbads
contribuiran al mejoramiento de los procesos de ensefanza|1. aoomsﬁm_u
aprendizaje invertida y hibrida en tiempos de pandemia Educacion Bhndis e _M
En la actualidad, los problemas de adaptaciones en el contexto socio Edutsitin
07. Problemas de | educativo bilingtie es una dificultad del aprendizaje equitativo de la
adaptaciones en | sociedad, por ello, se debe desarrollar investigaciones
contexto socio | multidisciplinarias enfatizando la frecuencia y/o asociacién de los
educativo bilinglie problemas de adaptacién en contextos educativos bilingtie
s e o e e e
EDUCACION um%mm_o:m_ c__c_oam.ﬁ.:oo. n._m 8 multidisciplinar sobre la prevalencia de la produccién cientifica en mwm. _um_._o.@m:._om
ocente produccién cientifica en . gy . . . informacion
ravistas ndoysdas 6<_m~.mm _:Q_N.mamm con o:mm.<mﬁmmc_mm en las diferentes areas de la
ciencia con fines de sistematizacion en general.
&P - Dentro del desarrollo integral de la personal, es necesario el G ocpn it
WK BON 03 - o%%ﬂﬂﬂﬂﬁmowmw - fortalecimiento de la autorregulacién emocional en estos tiempos de wvm__mm_ﬂm_mm
= wibiose | 4e | Pandemia enfocados en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para Ed "
e e PIocesg ©lello se debe desarrollar investigaciones multidisciplinares sobre HEacn
Ehauhdied " | habilidades sociales, habitos y actitudes relativas al estudio de ey 31 Ciencias
aprendizaje . ; y y Derecho e
estudiantes Sociales y del
En la actualidad, el disefio y adaptaciones de pruebas psicométricas Comportamiento
10. Disefio y|es importante para contribuir en el desarrollo de investigaciones
adaptacién de pruebas | multidisciplinares con fines de disefio, adaptacion, estandarizacion y/o
psicométricas validacion de los instrumentos psicométricos para la poblacion
peruana y en especial para poblaciones indigenas bilingiies.
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